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Kompetencja tworcza thumacza

O potrzebie ksztalcenia kreatywnego myslenia i pisania

Wstep

Niniejszy artykut dotyczy kreatywnos$ci — pojecia, ktore funkcjonuje
w wielu dziedzinach: psychologii, jezykoznawstwie, pedagogice, dy-
daktyce, filozofii, marketingu, socjologii itd. Z tego powodu jest ono
ro6znie definiowane, w zaleznos$ci od przyjetej metody badawczej, czgsto
stosowane jako synonim tworczosci.

W ostatnim czasie badania nad twoérczo$cia i kreatywno$cia bardzo
mocno zaczely si¢ rozwija¢ w psychologii, pedagogice i socjologii.
W literaturze przedmiotu mozna znalez¢ informacje na temat nowej
dziedziny badawczej — kreatologii [Szmidt, 2009: 35-45], dotyczacej
aktywnosci tworczej cztowieka i jej uwarunkowan. Z waznych opra-
cowan nalezy wymieni¢ publikacje Czlowiek jako jednostka tworcza
[Popek, 2001], podrecznik Psychologia tworczosci [Necka, 2012] oraz
monografi¢ Pedagogika tworczosci [Schmidt, 2013]. Powstaty takze
podreczniki akademickie psychopedagogiki tworczosci dla nauczycieli
i pedagogoéw: The Educational Handbook of Creativity [Houtz, 2003]
czy Creativity. A Handbook for Teachers [Tan, 2007].

Wspotczesne badania zrywaja z mitem genialno$ci, nadzwyczaj-
nych uzdolnien tworcow, mistycyzmem i boskim natchnieniem, ktore
wplywa na proces tworczy. Uwaza si¢ nawet w tzw. pop-psychologii,
ze kreatywnosci mozna si¢ nauczy¢ i nie jest ona zwigzana z jakims cu-
downym darem. W ksiggarniach mozna znalez¢ ogromng liczbg porad-
nikéw: jak by¢ kreatywnym w pracy, w biznesie itp. Pracownicy wielu
firm biorg udziat w szkoleniach z zakresu tworczego rozwigzywania
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problemoéw (ang. creative problem solving — CPS). Kompetencje twor-
cze sg wspodlczesnie wysoko cenione na rynku pracy, gdyz pomagaja
one radzi¢ sobie w réznych sytuacjach zawodowych oraz przystosowaé
si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow pracy. Zwigzane sg z elastyczno-
$cig, otwartoscig poznawcza. W organizacjach podkresla si¢ duza role
kreatywnosci w podejmowaniu zachowan adaptacyjnych oraz tworze-
niu nowych mozliwosci dziatania [zob. Wojtczuk-Turek, 2009].

Watek kompetencji tworczych zostal juz gruntownie przebadany
w psychologii i w dziedzinach pokrewnych. Warto zatem postawi¢ sobie
pytania: Czy rozwijanie kompetencji tworczych powinno by¢ jednym
z glownych celow ksztalcenia ttumaczy? Jesli tak, to w jakim zakresie
ijak je rozwija¢ u studentow kierunkéw przekladoznawczych? Aby od-
powiedzie¢ na te pytania, nalezy zastanowic¢ si¢ takze, jaka role odgrywa
kreatywno$c¢ (kreatywne myslenie, kreatywne pisanie) w wykonywaniu
zadan thumaczeniowych.

1. Twérczo$¢ w badaniach psychologicznych

W polskiej tradycji psychologicznej i pedagogicznej rozrdznia si¢ dwa
terminy: ,,tworczos$¢” i ,,kreatywno$¢”. Pierwszy z wymienionych odno-
si si¢ do wytworu spetniajacego kryteria oryginalnosci badz aktu dzia-
tania czy tez cechy charakterystycznej danej jednostki. Kreatywno$é
za$ stanowi motor tworczosci, potencjal do tworczego funkcjonowania.
Jesli przejrzy si¢ jednak doktadnie polska i zagraniczna literature przed-
miotu, mozna odnie$¢ wrazenie, ze sg one wspdlczesnie czesto uzywane
wymiennie.

Historie badan nad twérczoscia, jak zauwaza James Kaufman [2011:
20], dzieli si¢ na dwie epoki: przed 1950 i po 1950 r. Najwczesniejsze
rozmys$lania nad tworczoscig nie miaty charakteru naukowego. Laczono
ja z natchnieniem, muzg czy cechami nadprzyrodzonymi. Dopiero po
kongresie Amerykanskiego Towarzystwa Psychologicznego w 1950 r.
rozpoczely si¢ badania naukowe twoérczos$ci na szerszg skale. Ten etap
nazywa si¢ rowniez ,,falg psychologii osobowos$ci” [zob. Szmidt, 2009].
Joy P. Guilford [Kaufman, 2011: 22], prezes Amerykanskiego Towa-
rzystwa Psychologicznego, opracowat strukturalny model intelektu,
w ktorym ujat tworczos¢ jako jeden z przejawdw inteligencji. Ludzkie
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poznanie opisywat w trzech aspektach: operacji, tresci i wymiaru. Z po-
jeciem tworczosci wigzat jedng z operacji — myslenie dywergencyjne,
ktore sprowadzit do czterech kategorii: ptynnosci, oryginalnosci, giet-
kosci i elaboracji. Pierwsza z wymienionych to tatwo$¢ generowania
pomystow, druga — zdolno$¢ do wytwarzania rozwigzan nietypowych,
trzecia — gotowo$¢ do zmiany kierunku myslenia, czwarta — zdolno$é
rozwijania tych idei. Wymienione kategorie staty si¢ podstawa stworze-
nia sposobu mierzenia kreatywnoS$ci tzw. Testow MySlenia Tworczego
Torrance’a (TTCT — Torrance Tests of Creative Thinking). Ich celem
jest ocena czterech aspektow kreatywnosci w formie figuralnej (kon-
struowanie rysunku, dokonczenie rysunku, linie/kotka) oraz werbalne;j,
ktéra ma siedem podtestow: zadawanie pytan, odgadywanie przyczyn,
odgadywanie nastepstw, ulepszanie produktu, niezwykle zastosowania,
niezwykle pytania, ,,przypusé¢my, ze”. Opisane pokrotce testy sg wciaz
rozwijane i stosowane na catym $wiecie.

Obecnie w badaniach nad twoérczoscia mowi sie o ,.czterech P”:
product, process, person, press/environment. Nalezy zatem wyodreb-
ni¢ cztery podejscia do kreatywnosci: jako do tworczego produktu,
tworczego procesu, tworczej osoby oraz tworczego oddzialywania §ro-
dowiska. Taki podziat pozwala na uporzadkowanie istniejacych teorii
kreatywno$ci.

Najczgsciej badaniu poddawany jest tworczy produkt, gdyz stano-
wi on wynik twoérczego dziatania pewnej osoby podlegajacej wplywom
srodowiska. Jedna z teorii, zwana propulsyjna, zaktada istnienie o§miu
sposobow na dokonanie czego§ tworczego, w tym czterech niewy-
kraczajacych poza ramy obowigzujacego paradygmatu [za: Kaufman,
2011: 34]. Sa to: replikacja (odtworzenie dawnego dzieta), redefinio-
wanie (spojrzenie na zjawisko z innej perspektywy), przyrost (w danej
dziedzinie zachodzi postep), przyrost zdecydowany, przekierunkowanie
(zwrocenie danej dziedziny w inng strone), rekonstrukcja/przekierun-
kowanie (proba cofnigcia dziedziny do pewnego punktu, tak aby z tego
punktu pdj$¢ w innym kierunku), reinicjacja (proba przesunigcia danej
dziedziny do nowego punktu wyjscia), integracja (dwie ré6zne dziedziny
zostajg potaczone i tworzg nowa ide¢). Jednym ze sposobdéw oceniania
tworczego produktu jest metoda zwana technika oceny konsensualnej
(CAT — Consensual Assessment Technique), ktora opiera si¢ na opiniach
specjalistow z danej dziedziny.
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Duzo trudniej jest ocenié¢ proces tworczy. W badaniach nad twor-
czoscig czesta tego technika jest wywiad, podczas ktorego respondenci
maja za zadanie odpowiedzie¢ na seri¢ pytan dotyczacych tego, czym
si¢ zajmujg, co mysla w czasie trwania procesu kreatywnego. Wada tego
sposobu oceny kreatywnosci jest to, ze osoby pytane same dokonujg
interpretacji wlasnych zachowan. Istnieje ryzyko, ze nie rozumiejg one
swoich dziatan.

Inni badacze [np. Wallas, 1926; za: Kaufman, 2011: 43], ktorzy
zajmuja si¢ aspektem poznawczym procesu tworczego zaproponowali
pigciostopniowy model kognitywnego procesu tworczego, ktory rozpo-
czyna si¢ od przygotowania, czyli rozpoznania problemu. Nastepnie
dochodzi do inkubacji, kiedy umyst rozpoczyna prace nad rozwigza-
niem tego problemu. Po tej fazie zaczynamy odczuwaé przeczucie,
ze jestesmy bliscy rozwigzania problemu. Przedostatnim etapem jest
iluminacja, czyli dochodzi do zrozumienia, znalezienia rozwigzania.
Ostatnia faza zwigzana jest z weryfikacja i wprowadzeniem w Zycie
wlasnych pomystéw. Ten etap nazywa si¢ sprawdzeniem. W bardziej
wspotczesnym modelu zwanym modelem genploracji wymienia si¢
jedynie dwa etapy: generatywny ieksploracyjny.

Przez wiele lat Mark Runco [2001; za: Szmidt, 2009: 37] tworzyt
koncepcje dwuwarstwowego modelu procesu tworczego opartego
na zalozeniu, ze tworczo$¢ polega na dynamicznej rownowadze mig-
dzy procesami tworzenia pomystow (ideacja) a ewaluacja (ocena),
mig¢dzy mysleniem dywergencyjnym a konwergencyjnym, wspieranymi
przez motywacj¢ wewnetrzng i odpowiedni zaséb wiedzy deklaratywnej
i proceduralne;j.

Ocena procesu tworczego jest czesto taczona rowniez z analiza sko-
jarzen. Uwaza sig, ze ludzie tworczy potrafig dokonywac skojarzen mig-
dzy odlegtymi pojeciami. Wprowadzono nawet test odleglych skojarzen
(RAT — Remote Associates Test). Warto jednak podkresli¢, ze wynik
takiego testu w duzym stopniu zalezy od inteligencji i uzdolnien wer-
balnych osoby. Trudno wyobrazi¢ sobie, Ze osoba, ktdra nie ma duzego
zasobu stownictwa, jest w stanie uzyska¢ wysoki wynik w takim tescie.

Istnieje wiele teorii dotyczacych osoby tworczej. Badacze najcze-
$ciej wymieniaja i definiuja czynniki, ktore wptywaja na dang osobg.
Warto przyjrze¢ si¢ komponentowemu modelowi tworczosci [Amabi-
le, 1982, 1996; za: Kaufman, 2011: 47], w ktérym wymienia si¢ trzy
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zmienne niezbedne do zaistnienia tworczosci. Sa to umiejetnosci istotne
dla danej dziedziny, umiejetnosei istotne dla kreatywnos$ci (zdolno$é
tworzenia) oraz motywacja do tworzenia. Nalezy zauwazy¢, ze takie
czynniki, jak samodyscyplina, ch¢¢ podjecia ryzyka czy wiedza na te-
mat dziedziny, maja ogromny wplyw na proces tworzenia. W literaturze
przedmiotu mozna spotkac si¢ z prze§wiadczeniem [np. Bloom, 1985;
za: Kaufman, 2011: 58], ze potrzeba okoto 10 lat, zeby stac si¢ eksper-
tem w danej dziedzinie. Jest to czas na poznanie struktury, mechani-
zmow danej dziedziny, to czas odkrywania, zdobywania nowych infor-
macji, a takze etap samodoskonalenia.

Poza wiedza jawna, wazna role odgrywa wiedza ukryta w procesie
tworczym. Obejmuje ona osobiste przekonania, nastawienie, warto$ci
oraz intuicj¢, ktora utatwia poszukiwanie nowych rozwiazan i zastoso-
wan. Mowi si¢ o dwoch rodzajach intuicji: stownej 1 operacyjnej. Pierw-
sza dotyczy dostrzegania powiazan w zbiorze faktow, ktore wydajg si¢
niepowigzane. Druga ujawnia si¢ w nieoczekiwanej i nieSwiadomej
zmianie kierunku dziatania [zob. Wojtczuk-Turek, 2009: 98].

Niektorzy badacze [np. Kaufman, 2011] twierdza, ze istniejg wa-
runki poczatkowe — konieczne, aby moglo w ogodle dojs¢ do tworczej
aktywnosci. Sg to: inteligencja, motywacja oraz odpowiednie srodowi-
sko. Dodaja réwniez, ze na poziomie dziedzinowym duzg role odgrywa
wiedza oraz skrupulatno$¢ w niektorych formach twoérczosci.

Do czynnikéw osobowosciowych, ktore wptywajg na proces twor-
czy, zalicza si¢ otwarto$¢ na nowe do$wiadczenia. W sklad tego czynni-
ka wchodza [Kaufman, 2011: 81]: fantazja (zywa wyobraznia), zmyst
estetyczny (typ artysty), uczucia (doswiadczenie i warto§ciowanie
uczud), dziatania (probowanie nowych rzeczy, wielo§¢ zainteresowan),
pomysty (ciekawo$¢, bystros¢ umystowa, lubienie wyzwan) 1 warto$ci
(niekonwencjonalno$¢, liberalizm).

Osoba kreatywna dostrzega inne rozwigzania, ktore wychodza poza
przyjete schematy. Nie postrzega rzeczywistosci jako ostatecznej, lecz
jako wariant mozliwy do modyfikacji [Sobanska-Jedrych, 2013: 54].
Edward Necka [1987, za: Sobanska-Jedrych, 2013: 54] wymienia do-
datkowe cechy, ktore sprzyjaja kreatywnemu dziataniu: dociekliwos¢,
wrazliwo$¢, odwaga, dodatni stosunek do samego siebie, odpowiedzial-
no$¢, poczucie przeznaczenia.
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Waznym dokonaniem w badaniach nad tworczoscig jest wprowa-
dzenie dwodch kategorii tworczosci: przez mate ,,t” 1 duze ,,T”. Ludzie
kazdego dnia uczestnicza w procesach tworczych, opanowuja nowe
pojecia, tworzg nowe metafory, szukaja nowych rozwigzan. Tworczos¢
przez duze ,,T” dotyczy osob bedacych w stanie zrewolucjonizowac
dziedzing, w ktorej dzialaja. Warto jednak wzmacniaé, ksztaltowaé
codzienne czynnoS$ci tworcze. Za to odpowiedzialni sg rodzice, nauczy-
ciele w okresie wychowania, nast¢pnie pracodawcy czy kierownicy
w miejscach pracy. Te osoby powinny réwniez zadba¢ o odpowiednie
srodowisko, ktore pozytywnie wptynie na proces tworczy. Wyrdznia
si¢ osiem aspektow srodowiska zawodowego [Amabile, Gryskiewicz,
1989; za: Kaufman, 2011: 52], ktére wptywaja na dziatania tworcze. Sg
to: odpowiedni zakres swobody, ambitna praca, odpowiednie zasoby,
wspierajacy zwierzchnik, réznorodni i komunikatywni wspotpracow-
nicy, uznanie, poczucie wspotpracy i organizacja sprzyjajaca kreatyw-
nos$ci. Istnieja rOwniez negatywne czynniki, ktore moga spowodowac
zatrzymanie procesu kreatywnego: presja czasu, zbyt wiele oceniania,
nacisk na utrzymanie status quo, zbyt wiele dzialan organizacyjnych
[ibidem: 52].

Opisane pokrotce badania pokazuja, ze twdrczos¢ angazuje wiele
codziennych procesow myslowych, jest wynikiem kombinacji licznych
podstawowych dyspozycji umystowych, dlugotrwalej pracy, oraz ze jest
swoista w okres§lonej dziedzinie. Do operacji umystowych wykorzysty-
wanych w procesie tworczym zalicza si¢: abstrahowanie, dokonywanie
skojarzen, rozumowanie dedukcyjne i indukcyjne, metaforyzowanie,
transformowanie [Necka, 1998; za: Wojtczuk-Turek, 2009: 99].

Wegierski psycholog Istvan Magyari-Beck [1999; za: Szmidt, 2009:
44], zwolennik interdyscyplinarnego podejscia do kreatywnosci, zapro-
ponowat macierz kreatologii, ktéra obejmuje zdolno$ci oraz wy-
miary tworczosci: proces i produkt. Postrzegane sg one przez pryzmat
poziomow: kultury, organizacji, grupy i osoby [zob. Schmidt, 2009].

2. Rozwijanie kreatywnos$ci ucznia

Pojeciem kreatywno$ci czy tez tworczosci zajmujg sie od wielu lat na-
uczyciele roznych przedmiotow, w tym glottodydaktycy czy dydakty-
¢y nauczania jezyka ojczystego. W literaturze przedmiotu znajdziemy
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definicj¢ ucznia kreatywnego, czyli uzdolnionego tworczo, ktory cze-
sto charakteryzuje si¢ stabg pamigcia, ale za to wyjatkowg wyobraz-
nig, oryginalno$ciag pomystow, zdolnoscig myslenia dywergencyjnego.
Inne cechy ucznia zdolnego to: niezalezno$¢, wrazliwos$¢ na problemy,
otwarto$¢ i ptynno$¢ myslenia, sktonno$¢ do podejmowania ryzyka,
$miato$¢, duze poczucie humoru, tolerancja, plastyczno$é, elastycznosé
myslenia, autonomia wiazaca si¢ z niechetnym podporzadkowaniem sig
normom i regutom zachowania szkolnego, egocentryzm, samodzielnos¢
w pracy, otwarto$¢ na problemy innych, bogata wyobraznia, ekspresja,
réznorodne zainteresowania, cieckawos$¢ Swiata, umiejetnos¢ dostrzega-
nia problemow, wysoki poziom energii, spontaniczno$¢, zamitowanie
do przygdd, wysoka samoocena [za: Dyrda, 2007: 18]. Lista cech taczo-
nych z kreatywnos$cig wydaje si¢ bardzo dtuga.

Kreatywnos¢ jest takze czesto taczona z uzdolnieniami. Joseph S.
Renzulli [1978; za: Kaufman, 2011: 128] wymienia dwa typy uzdol-
nien: uzdolnienia ,,szkolne”, ktore majg bardziej analityczny charakter,
oraz uzdolnienia ,.kreatywno-wytworcze”, odnoszace si¢ do tworzenia
nowych wytworow, generowania pomystow. Wiele uwagi poswieca si¢
mysleniu twérczemu ucznidéw, ktére wyraza si¢ w oryginalnosci, rzad-
koSci, wartosci i uzyteczno$ci pomystow, rozwigzan i probleméw [za:
Dyrda, 2007: 18].

W glottodydaktyce Joanna Sobanska-Jedrych [2013: 55] proponuje
zatem, aby przyjaé, ze kreatywno$¢ obejmuje takie elementy, jak: my-
$lenie dywergencyjne; umiejetno$¢ dostrzegania informacji waznych,
poréwnywania ich, odnajdywania zwiazkéw pomiedzy nimi oraz lacze-
nia ich ze soba; umiejetno$¢ rozwigzywania problemow, do ktérej nale-
73: umiejetnos¢ dostrzegania problemu i definiowania go, umiejetnosé
doboru strategii rozwigzania go oraz dokonywania oceny jego rozwia-
zania/rozwigzan. Badaczka uznaje, ze zadania, ktore odwoluja si¢ do
myslenia kreatywnego, polegaja na pltynnosci, gigtkosci i oryginalnos$ci.
Ptynnos¢ w procesie uczenia si¢ jezykow obcych to umiejgtno§é wy-
produkowania mozliwie wielu rozwigzan danego problemu jezykowego
w danym przedziale czasowym. Gigtko$¢ odnosi si¢ do uczniow, ktorzy
maja wickszy zasob stownictwa, stosujg roznorodne konstrukcje gra-
matyczne oraz rozne strategie komunikacyjne. Oryginalnos$¢ nalezy ta-
czy¢ ze zdolno$cig wytwarzania nietypowych rozwigzan, umiejetnoscia
korzystania z bogatego zasobu leksyki i struktur jezykowych. Waznym
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zatem aspektem w uczeniu jezykow obcych jest rozwijanie kreatywno-
Sci jezykowej. Wiele zadan, ktore majg rozwija¢ kreatywno$¢ jezyko-
wa, mozna znalez¢ w ksigzce Krzysztofa J. Szmidta Trening tworczo-
Sci [2008]. Powstato rowniez wiele opracowan, ¢wiczen, ktére moga
by¢ wprowadzane na zajeciach, aby rozwijaé w uczniach kreatywnos¢
jezykows.

Rola nauczyciela w tym procesie jest bardzo wazna. Powinien on
spontanicznie reagowac na zaistniatg sytuacj¢, ksztattowac proces na-
uczania zgodnie ze specyfikg grupy i przygotowywaé réznorodne za-
dania. Runco [2007, za: Schmidt, 2009: 42] twierdzi, ze nauczyciel to
dostarczyciel okazji do tworczego myslenia. Ma on zachgcaé ucznidw
do tworczego mys$lenia oraz stara¢ si¢ modelowa¢ tworcze zachowania.
Runco uwaza ponadto, ze uczniowie powinni mie¢ wicksza mozliwosé
zadawania pytan, nie tylko odpowiadania na pytania stawiane przez na-
uczyciela. Jest on przekonany, ze nauczyciele maja wiele sposobéw na
rozwijanie tworczos$ci uczniow.

W metodyce nauczania jezykow obcych [np. Sobanska-Jedrych,
2013] uwaza si¢ rowniez, ze wszelkie zadania niesterowane, ktore majg
charakter gier, zabaw, projektow, wpltywaja pozytywnie na rozwoj kre-
atywnosci uczniow. Uczniowie wowczas ksztattujg postawe badawcza,
dostrzegajg problemy, formutuja pytania, hipotezy itp. W procesie dy-
daktycznym jest bardzo wazne, aby stworzy¢ takie warunki, ktore beda
sprzyja¢ produkowaniu roznorodnych wypowiedzi w danej sytuacji
komunikacyjne;j.

3. Kreatywno$¢ w tltumaczeniu

Jesli spojrzymy teraz na osobe ttumacza i na sam proces ttumaczenia,
mozemy zada¢ sobie pytania: Jakie aspekty sa zwigzane z kreatyw-
no$cig? Czy mozna zalozy¢, ze jedna z kompetencji thumacza jest
kompetencja tworcza? Wydaje si¢, ze nie mowi si¢ o niej zbyt wiele
w modelach kompetencji thumacza, jak to si¢ dzieje np. w dziedzinach
zwigzanych z marketingiem i zarzadzaniem.

Donald C. Kiraly [2000; za: Piotrowska, 2016: 123] definiuje kom-
petencje thtumacza jako ,,skomplikowany zbior kreatywnych, w duzej
mierze intuicyjnych, spolecznie osadzonych i wieloaspektowych umie-
jetnosci 1 zdolnosci”. W innych definicjach czy modelach kompetencji
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thumaczeniowej kreatywno$¢ jest zazwyczaj implikowana w jej opisach
w ramach konkretnych subkompetencji, np. subkompetencji jezykowej
obejmujacej umiejetnos¢ dokonywania przeksztatcen wyrazen czy dzia-
tania na tekstach, ktore wymagaja kreatywnego podej$cia i dziatania czy
subkompetencji strategicznej zwigzanej z kreatywnym rozwigzywaniem
probleméw thlumaczeniowych. W modelu kompetencji grupy PACTE
elementem spajajacym subkompetencje sa komponenty psychofizjolo-
giczne, ktére obejmuja: ,,(1) komponenty kognitywne takie jak pamig¢,
percepcja, uwaga i emocje; (2) nastawienie takie jak ciekawo$¢ inte-
lektualna, wytrwatos$¢, dyscyplina, krytycyzm poznawczy, znajomosé
wiasnych umiejetnosci i wiara w nie, umiejetno$¢ mierzenia wlasnych
umiejetnosci, motywacja itp.; (3) umiejetnosci takie jak kreatywnosc,
logiczne myslenie, analiza i synteza itp.” [za: Dybiec-Gajer, 2013: 82].
Nalezy zauwazy¢, ze wymienione elementy zwigzane z postawg i 0so-
bowoscia thimacza nawigzuja do cech osoby tworczej. W procesie twor-
czym wazng role odgrywaja: ciekawo$¢ intelektualna, motywacja, wiara
we wlasne umiejetnosci oraz pozytywne nastawienie. Ponadto umiejet-
no$¢ kreatywnego dzialania zostata wigczona jako jeden z elementéw
skupionych wokol komponentéw psychofizjologicznych. Dotyczy to
zardwno rozumienia, jak i tworzenia czy rozwigzywania problemow
ttumaczeniowych.

Franciszek Grucza [1999; za: Filar 2016: 178] uwaza, ze zadanie
tltumaczeniowe wymaga od tlumacza podwojnej kreatywnosci, kto-
ra zaktada rozumienie tekstu wyjsciowego oraz wyrazenie jego zna-
czenia w innym jezyku. Na proces ttumaczenia sktadaja si¢ operacje
(od)tworczo-kreatywne zwigzane z rekonstrukcja tekstu wyjsciowego.
Natomiast kreatywno$¢ jezykowa polega na wyborze odpowiedniego
ekwiwalentu z dostepnych srodkow jezykowych badz stworzeniu no-
wego odpowiednika, jesli zaistnieje taka potrzeba.

O kreatywnos$ci méwi si¢ jednak duzo w kontekscie badan nad pro-
cesem samego tlumaczenia — operacji kognitywnych aktywizowanych
W procesie rozumienia tekstu wyjsciowego 1 tworzenia tekstu docelo-
wego. Rosemary Mackenzie i Graham Wallis [1998; za: Piotrowska,
2016: 51] uznali thumaczenie za proces ,,kreatywnego rozwigzywania
problemow”, w ktorym mozna wyrdzni¢ nastepujace fazy:

1. przygotowanie zwiazane z szeroko rozumiang analiza zadania ttu-
maczeniowego oraz sytuacji thumaczeniowej, ktéra ma doprowadzi¢
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do okreslenia narz¢dzi i Srodkdéw potrzebnych do wykonania zadania

thumaczeniowego;

2. inkubacja obejmujgca analizg tekstu, kilkakrotne odczytywanie
znaczen;

3. iluminacja, czyli znalezienie rozwigzan;

4. weryfikacja — sprawdzanie i poprawianie rozwigzan.

W modelu Sagera [1994; za: Piotrowska, 2016: 51] réwniez
uwzgledniono cztery etapy. Sg to: specyfikacja, przygotowanie, ttuma-
czenie i ewaluacja/korekta.

Kreatywnos¢ jest uwzgledniana jako jeden z elementow psychologii
procesu decyzyjnego thumacza, obok czynnikdw emocjonalnych oraz
elastycznosci [zob. Piotrowska, 2016: 72]. Maria Piotrowska [2016: 74]
uznaje, ze kreatywnos¢ jest oczywistym sktadnikiem procesu ttumacze-
nia, gdyz jest niezbedna w podejmowaniu decyzji, stosowaniu odpo-
wiednich strategii i procedur, postugiwaniu si¢ jezykiem. Jest ona jedng
z oznak ttumaczenia rozumianego jako proces decyzyjny:

Innowacyjno$¢ myslenia strategicznego, ktore w swej naturze jest pragma-
tyczne i ktére ma pomdc ttumaczowi w organizacji jego warsztatu i kon-
cepcyjnym podejsciu do zadania thumaczeniowego, polega na holistycznym
spojrzeniu, elastycznosci i kreatywnosci, umiejgtnosci tworczego reagowa-
nia komunikacyjnego i planowaniu strategicznym. Sa to znamiona tluma-
czenia rozumianego jako proces decyzyjny [ibidem: 87].

Z wymienionych wzgledéw Piotrowska [ibidem: 89] uznaje, ze za-
daniem nauczyciela przektadu jest stworzenie odpowiednich warunkow
do rozwoju kreatywnosci, tak aby studenci nabrali wigkszej pewnoSci
siebie, ze s w stanie rozwigzac roézne problemy ttumaczeniowe. Dodaje
rowniez, ze zadaniom thumaczeniowym, na kazdym ich etapie, zawsze
powinna towarzyszy¢ poglebiona dyskusja, ktora sprzyja rozwijaniu
kreatywnego mys$lenia. Mozna wowczas zapozna¢ si¢ z innymi punk-
tami widzenia, innymi propozycjami rozwigzania danego problemu thi-
maczeniowego, innymi kierunkami my$lenia. Piotrowska [ibidem: 91]
stwierdza zatem, ze ,kreatywne ksztattowanie $wiadomosci jest jednym
z celow osiggnigcia kompetencji thumaczeniowej”.

Paul Kussmaul [1995; za: Piotrowska, 2016: 74], odnoszacy si¢
w swoich pracach do kwestii zwigzanych z autoanalizg oraz refleksja
nad wlasnym sposobem myslenia, twierdzi, ze podczas zaj¢¢ nalezy
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rozwija¢ u studentéw przektadu procesy kreatywnego thumaczenia po-
przez ksztalcenie §wiadomosci whasnych procesow myslowych i kon-
sekwencji podejmowanych decyzji. Ponadto, jak pokazaly badania
poréwnawcze kompetencji translacyjnej profesjonalnych tlumaczy
i studentéw [Matgorzewicz, 2014; Zmudzki, 2013], niewystarczajg-
co rozwinigta kreatywnos¢, brak ptynnos$ci asocjacyjnej, ograniczona
wrazliwo$§¢ poznawcza, jezykowa i interkulturowa wptywaja na efek-
tywno$¢ dziatan translacyjnych [Filar, 2016: 179].

Nie ma zatem watpliwosci, ze wspotcze$nie kompetencje tworcze
powinny by¢ rozwijane u studentéw kierunkéw przektadoznawczych,
zwlaszcza ze, jak zauwaza Piotrowska [2007: 103], ,profil studen-
ta przektadu [...] podlega transformacji; student nie jest inwariantem,
a jego «diachroniczna ewolucja» jest ewidentna i bardzo dynamiczna
w ostatnich latach”. Oczywiscie jest to zwigzane ze zmianami na rynku
pracy, powstajacymi nowymi zawodami, ktdore tylko w pewnym stopniu
wigzg si¢ stricte z zadaniami thumaczeniowymi. Joanna Dybiec-Gajer
[2012: 169] zauwaza, ze thumacz-filolog moze sta¢ si¢ terminologiem,
lokalizatorem, weryfikatorem, ekspertem od kontroli jakosci. Do tej li-
sty mozna byloby dodac¢ jeszcze kilka innych profesji zwiazanych z re-
klama czy marketingiem, takich jak copywriter, ghostwriter czy specja-
lista od transkreacji. Wielu absolwentéw znajduje rowniez zatrudnienie
w dziale zwigzanym z zarzadzaniem zasobami ludzkimi (ang. human
resources). W swojej pracy absolwenci studiow przektadoznawczych
wykonujg zadania zwigzane gltoéwnie z multimedialng komunikacja
w wielu jezykach. Muszg wykaza¢ si¢ kreatywnos$cig jezykows, dostar-
cza¢ klientom pomystow, umiejetnie rozwigzywac powstate problemy.
Czgsto pracodawcy poszukaja 0sob z tzw. ,,lekkim pidrem” czy wyczu-
ciem jezykowym. Od filologdw-tlumaczy zatem wymaga si¢ ponad-
przecigtnej kompetencji jezykowej obejmujacej umiejetnosé przeksztat-
cenia wyrazen, tekstow wedlug podanej specyfikacji czy przejsScia od
tzw. surowego ttumaczenia do thumaczenia docelowego. Czgsto okazuje
si¢, ze wyczucie jezykowe jest wazniejsze od doskonatej znajomosci
jezyka obcego. Potwierdzajg to badania Anny Jankowskiej [2012] nad
kompetencjami tltumacza audiowizualnego. Sami ttumacze (mozna za-
ryzykowaé, ze nie tylko zajmujacy si¢ przekladem audiowizualnym)
uwazaja swoj zawod za kreatywny i rozwijajacy: ,,Jest to bardzo roz-
wijajaca praca, oferujaca wiele przezy¢, emocji 1 wzruszen. Poza tym ta
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praca jest jak tamigtowka, przy ktorej mozna si¢ wykazac, pozwalajaca
nie tylko na odtworczo$¢, ale i na kreatywnos$¢. Czujg, ze si¢ rozwijam”
[Jankowska, 2012: 258].

Powyzsze przyklady $wiadcza o tym, ze rozwijanie kompetencji
tworczych powinno zosta¢ uwzgledniane w edukacji studenta prze-
ktadu. Wydaje si¢ jednak, ze nie mozna postrzegaé kreatywnosci tylko
w konteks$cie procesu thtumaczeniowego. Jest to duzo szersze zagadnie-
nie, jak pokazaly przedstawione badania psychologiczne, obejmujace
produkt, proces, osobe i srodowisko (tzw. cztery P). Oznacza to rowniez,
ze wymienione elementy wptywaja na siebie, sg od siebie uzaleznione.
Tworczy produkt jest wynikiem dziatania tworczej osoby, ktora podlega
oddzialywaniu twoérczego $rodowiska. Oczywiscie jeden z czynnikow
moze sta¢ si¢ tym dominujacym, np. przyjazna, kreatywna atmosfera
W miejscu pracy moze pobudzi¢ jednostke do podjgcia odpowiednich
dziatan i w konsekwencji do wytworzenia kreatywnego produktu.

O kreatywnym ttumaczeniu (produkcie) mowi si¢ gtéwnie w kontek-
$cie przektadu literackiego czy thumaczenia tekstow marketingowych,
tzw. transkreacji. Jest ono oczywiscie wynikiem wielu dziatan podej-
mowanych przez thumacza. Jeéli jednak spojrzymy na sam produkt, to
okaze sie, ze musi on spelnia¢ wymagane kryteria jako$ci, tzn. musi by¢
zgodny ze specyfikacja, oczekiwaniami klienta, poprawny pod wzgle-
dem jezykowym i pragmatycznym. Produkt, ktory powstal w wyniku
kreatywnego dzialania, nie oznacza jedynie zbioru nowych, niekon-
wencjonalnych pomystow czy rozwigzan. Musza by¢ one uzyteczne,
odpowiednio dobrane do danej sytuacji, funkcji czy odbiorcy. Ttumacz
musi wykaza¢ si¢ kreatywnoscia jezykowa, aby sprosta¢ okreslonemu
zadaniu thumaczeniowemu. W jaki sposob zatem rozumie¢ kreatywnosé
jezykowa?

Walery Pisarek w Encyklopedii jezyka polskiego [1999: 197] podaje
dwie definicje kreatywnos$ci jezykowej:

[...] w szerszym znaczeniu oznacza zdolno$¢ tworzenia nowych, nigdy nie
styszalnych struktur jezykowych, a wigc jest najwazniejszym sktadnikiem
kompetencji jezykowej (w tym sensie kazde mowienie lub pisanie jest prze-
jawem kreatywnos$ci). W znaczeniu wezszym odnosi si¢ tylko do tworzenia
takich struktur jezykowych, ktore sg odchyleniami od normy akceptowany-
mi przez innych rodowitych uzytkownikow jezyka.
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Na podstawie przytoczonej definicji mozna méwi¢ o dwodch rodza-
jach kreatywnosci jezykowej: pierwszej niezbednej do mowienia, pi-
sania, komunikowania si¢ w danym jezyku oraz drugiej, ktora mozna
taczy¢ z tzw. wyczuciem jezykowym, talentem jezykowym, polegajacej
na umiejetnym rozszerzaniu przyjetych konwencji jezykowych. Warto
pamigta¢ o tym, ze innowacje jezykowe czy wspomniane odchylenia
od normy musza uzyskaé aprobat¢ odbiorcy. Ponadto powinny petnié¢
okreslong funkcj¢. W przeciwnym razie stang si¢ niezrozumiale dla od-
biorcy, uznane za btad jezykowy' czy absurd.

Kreatywne thumaczenie (jakosSciowo dobre) nalezy zatem wigzac
z kreatywnos$cig w we¢zszym znaczeniu. Jest ono wynikiem zabiegdw
jezykowych polegajacych na wprowadzaniu przeksztalcen przyjete;
normy jezykowej. Przeksztalcenia dokonywane przez ttumacza moga
odnosi¢ si¢ do réznych poziomdéw organizacji tekstu czy wypowiedzi.
Oprocz leksykalnych oraz stowotworczych, zmiany mogg dotyczy¢ tak-
ze wzorca gatunkowego — wowczas mowi si¢ o kreatywnos$ci geno-
logicznej, czyli o ,,twdrczym wyzyskaniu wzorca organizacji tekstu”.
,,Z jednej strony ma [ona] charakter wewngtrznotekstowy, uobecnia si¢
w wypowiedzi na poziomie strukturalnym, stylistycznym, poznawczym
i pragmatycznym (na jednym z nich lub kilku jednoczesnie), z drugiej
za$ stanowi koncept autora, zewngtrzny wobec konkretnej aktualizacji”
[Ciesla, 2014: 28].

Kreatywnosci jezykowej nie nalezy zatem wigzac jedynie z leksyka.
Moze ona dotyczy¢ innowacji w obrebie gatunku, struktury tekstu, jego
pragmatyki i stylistyki czy twérczych modyfikacji jezykowego obrazu
swiata®. Okazuje sie, ze kreatywno$¢ jezykowa moze obejmowac wiele
roznych zabiegow jezykowych czy tekstowych, z ktorymi thumacz po-
winien umiejgtnie sobie poradzié¢. Z tego wzgledu na zajeciach dla przy-
sztych tlumaczy warto wprowadza¢ ¢wiczenia z kreatywnego pisania,

' Blad jezykowy to ,,nieSwiadome odstepstwo od obowigzujacej w danym
momencie normy jezykowej, czyli takie innowacje, ktore nie znajduja
uzasadnienia funkcjonalnego: nie usprawniaja porozumiewania si¢, nie
wyrazaja nowych tresci, nie przekazuja na nowo, w inny sposob emocji
nadawcy itd.” [Markowski, 2011: 55].

2 Nalezy odrézniaé jezykowy obraz $wiata zawarty w systemie jezyka,
wspolny dla wszystkich uzytkownikow jezyka, od jego testowej realizacji,
cze¢sto indywidualnej, kreatywnej [zob. Brozyna, 2010].
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podczas ktorych studenci beda mogli rozwija¢ swoja kreatywnos$¢ jezy-
kowa na réznych poziomach. Warto zaproponowac¢ nie tylko tworzenie
nowych tekstow, ale takze zadania polegajace na przeksztalceniu tekstu.
Jerzy Bartminski oraz Stanislawa Niebrzegowska-Bartminska [2012:
293-329] opisuja nastepujace operacje zwigzane z dziataniem na tek-
Scie. Sg to: wyciag (ekscerpt), wybor stow kluczowych i indeksowanie,
plan tekstu — tworczy i odtworczy (spis tresci), nicowanie tekstu, stresz-
czanie, dekompozycja i gniazdowanie, transformacje, parafraza i trawe-
stacja oraz adiustacja i korekta. Niektore z nich mogg si¢ sta¢ podstawg
¢wiczen z zakresu kreatywnego pisania. Warto przygotowywac zadania
polegajace na transformacji czy parafrazie zdan badz tekstow. ,,W sensie
lingwistycznym transformacja to a) przeksztalcenie wyrazu polegajace
na przejéciu z jednej czeSci mowy do drugiej [...], b) przeksztatcenie
jednej konstrukcji sktadniowej w inng (np. czynnej w bierng) bez zmia-
ny jej tresci” [ibidem: 312]. Parafraza nalezy rowniez do operacji prze-
ksztatcajacych struktury jezykowe, jednak definiowana jest jako glebsza
przerobka tekstu przy zastosowaniu srodkéw gramatycznych i leksykal-
nych réznych od tych w tekscie wyjsciowym. Jesli modyfikacje dotycza
glownie wyrazen jezykowych, mowi si¢ o parafrazie plytkiej. Jesli
natomiast zmiany dotykajg elementéw §wiata przedstawionego, mamy
do czynienia z parafrazg gtgeboka [ibidem: 321]. Do tej grupy mozna
réwniez doda¢ przeksztalcenia wizji Swiata czy danej rzeczy.

Studenci przektadu powinni wykonywacé jak najwiecej zadan zwia-
zanych z transformacjg czy parafrazg. Umiejetno$¢ dokonywania takich
przeksztatcen na tekscie czy wypowiedzeniu jest niezbg¢dna w proce-
sie thumaczenia roznego rodzaju tekstow. Wykonujac takie zadania,
maja mozliwo$¢ rozwijania ptynnosci, gigtkosci i oryginalno$ci my-
$lenia. Korekta i adiustacja tekstu powinny by¢ réwniez uwzglednio-
ne w ksztalceniu ttumaczy, aby zachowaé¢ réwnowage miedzy etapem
ideacji 1 ewaluacji.

Ciekawym pomystem jest rowniez przygotowywanie zadan po-
legajacych na tworzeniu tekstu na podstawie istniejacego planu. Stu-
denci moga poglebia¢ umiejgtnos¢ formutowania mysli, rozwijania ich
na podstawie juz istniejacego uktadu tresci. Plan moze by¢ utrzyma-
ny w konwencji nominalnej lub werbalnej. Innego rodzaju planem jest
nicowanie tekstu, czyli sprowadzenie go do postaci sekwencji pytan,
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ktére tworza plan tekstu. Odpowiedzi na te pytania odnajdujemy na po-
wierzchni tekstu.

Innym rodzajem planu, ktory moze zosta¢ wykorzystany jako na-
rzgdzie do analizy tekstu przeznaczonego do tlumaczenia oraz jako
schemat samego tlumaczenia, jest plan de(kompozycyjny). Jesli przyj-
muje on form¢ planu kompozycyjnego, wowczas stanowi schemat kon-
strukcyjny tekstu, ktory ma dopiero powstac; jesli natomiast dekompo-
zycyjnego, to jest odwzorowaniem ukladu treéci juz istniejacego tekstu.
Tworca tej metody tworzenia planu jest Peter Hellwig [1994], natomiast
Wactaw Cockiewicz [Cockiewicz, Brozyna-Reczko, 2017] zaadapto-
wat ja dydaktycznie. Warto zwroci¢ uwage, ze nie jest to zwykty plan
sktadajacy si¢ z kilku punktéw w formie rownowaznikow zdan, ale
hierarchicznie ulozona lista pytan i odpowiedzi, zbiér wypowiedzen te-
matowych powigzanych ze sobg poprzez relacje: temat — teza. Bardzo
wazne jest to, ze zachowana jest hierarchia w uktadzie. Dzigki temu
mozna zaobserwowac¢ relacje wystepujace pomiedzy kolejnymi wypo-
wiedzeniami. Forma pytan pozwala na logiczne rozcztonkowanie calej
tresci. Jest to przemyslany uktad tresci w pojedynczym akapicie i catej
wypowiedzi. Odzwierciedla myslowa strukture tekstu, jest schematem
konstrukcyjnym.

Zaletg tego planu jest to, ze moze by¢ wykorzystany do analizy tek-
stu przeznaczonego do tlumaczenia, gdyz umozliwia szczegétows ana-
lize relacji zachodzacych w obrebie tekstu. Moze pomoc thumaczom
w rozwijaniu umiej¢tnosci wnikliwego rozumienia tekstu wyjsciowego,
a takze w analizie tekstu docelowego (W tym rozwiazan translacyjnych)
w celu wychwycenia bledow semantycznych czy zwigzanych z orga-
nizacja tekstu. Jest doskonalym narzedziem, ktore moze zostaé wy-
korzystane w fazie inkubacji kreatywnego rozwigzywania problemow
thumaczeniowych. Moze rowniez stuzy¢ zaréwno do analizy tekstu wyj-
Sciowego, jak i identyfikacji wystepujacych problemow ttumaczenio-
wych. Ponadto otrzymany plan dekompozycyjny tekstu wyjsciowego
staje si¢ planem kompozycyjnym tekstu docelowego, czyli ttumaczenia.

W literaturze przedmiotu znajdziemy jeszcze wiele innych przy-
ktadow zadan polegajacych na dokonywaniu przeksztatcen na tekscie.
Warto czerpa¢ pomysty chociazby z podrgcznikéw do glottodydakty-
ki. Pomysty te dobrze wprowadza¢ na zajeciach, gdyz stuza rozwijaniu
kreatywnego pisania, a takze myslenia. Przypomnijmy, ze wedtug teorii
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propulsyjnej sposoby dokonywania czego$§ tworczego polegaja gtow-
nie na przeksztatceniach, zmianach kierunku myslenia, redefiniowaniu.
Wazne jest, aby u studentéw pobudzi¢ zdolno$¢ tworczego przeksztat-
cania réznych poziomoéw organizacji tekstu, identyfikacji problemow
i podejmowania prob ich rozwigzywania.

Kreatywnos$¢ jezykowa jest mocno powigzana z mysleniem dywer-
gencyjnym, a dokladnie z jego opisanymi powyzej elementami: ptyn-
noscia, oryginalnos$cia, gietkoscig i elaboracja. Studenci powinni zatem
wyksztalci¢ w sobie pewng tatwos¢ generowania pomystow, zdolnos¢
do wytwarzania rozwigzan nietypowych, gotowos$¢ do zmiany kierun-
ku myslenia, che¢ oraz zdolno$¢ rozwijania tych idei. Warto réwniez
podkresli¢, ze nalezy wzmacniaé u studentéw che¢ wyjscia poza sche-
maty oraz poszukiwania nowych powigzan, rozwigzan. Aby pomoc stu-
dentom w rozwijaniu tych umiej¢tnosci mozna wykorzystac, opisane
powyzej, testy werbalne TTCT (np. ulepszanie produktu, odgadywanie
przyczyn, nastepstw itp.). Nalezy rowniez pamigta¢ o tym, ze po kaz-
dym etapie generowania pomystéw powinna nastgpi¢ faza ich oceny
i sprawdzenia. Moze ona przyja¢ forme¢ pracy w grupach, pracy indywi-
dualnej czy dyskusji ze wszystkimi studentami.

Wykonywanie jakichkolwiek ¢wiczen, ktore maja na celu pobu-
dzanie i rozwijanie kreatywnosci, nie jest mozliwe bez odpowiedniej
postawy studenta i nauczyciela. Przypomnijmy warunki poczatkowe
uznawane za niezbedne [Kaufman, 2011], aby mogto w ogole dojs¢ do
tworczej aktywnosci. Sg to: inteligencja, motywacja oraz odpowiednie
srodowisko. Na poziomie dziedzinowym duza rolg¢ odgrywa wiedza
oraz skrupulatnos$¢. Student zatem powinien zna¢ podstawowe zagad-
nienia z danej dziedziny, by¢ odpowiednio zmotywowany do wykony-
wania zleconych przez nauczyciela zadan. Jak juz zostalo wspomniane
powyzej, w rozwijaniu kreatywnosci wazng role odgrywa §rodowisko,
w przypadku przysztego thumacza jest nim uczelnia. Wobec tego bardzo
wazny jest dobry kontakt z wyktadowca oraz grupa. Przyjazna atmosfe-
ra na zajeciach sprzyja rozwijaniu kreatywnosci. Nie jest to tatwe, gdyz
sam wyktadowca musi wykaza¢ si¢ dosy¢ duzg elastyczno$cig. Powi-
nien okresli¢, na czym polega zadanie, jakich wynikow oczekiwatby
oraz ustali¢ razem z grupg kryteria oceny. Zadanie musi by¢ ciekawe
dla studentéw, zwigzane z ich zainteresowaniami. Powinni oni mieé
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pewng doze swobody. Warto rowniez przed przystgpieniem do pracy
zaproponowa¢ studentom ¢wiczenie polegajace na spisaniu w parach
czy grupach pierwszych pomystéw badz watpliwosci dotyczacych za-
dania. Po wykonaniu takiego ¢wiczenia studenci beda mieli pewnos$¢,
ze dobrze zrozumieli, na czym ma ono polega¢. Beda réwniez mogli si¢
podzieli¢ swoimi pierwszymi pomystami z kolegami czy kolezankami.
Pomysly te mogg si¢ spotkac z uznaniem, ktore bywa bodzcem do pod-
jecia dziatan tworczych. Takie ¢wiczenie wzmocni rdéwniez motywacje
1 pewnos¢ siebie studentow, ktore sa niezbedne w procesie kreatywnego
tworzenia. Warto pamietaé¢ o negatywnych czynnikach, ktére moga zle
wplyna¢ na tworcze dziatanie: presja czasu, zbyt wiele oceniania, nacisk
na utrzymanie status quo, zbyt wiele dzialan organizacyjnych [Amabile,
Gryskiewicz 1989; za: Kaufman 2011: 52].

Niestety dosy¢ czesto to czynniki osobowosciowe powodujg za-
trzymanie procesu kreatywnego. Trudno jest zmotywowaé¢ do dziatan
studenta, ktory jest niesmialy, niepewny wilasnych umiejetnosci i woli
nie podejmowac decyzji. Warto zaangazowac¢ takiego studenta do zadan
zwigzanych z weryfikacjg czy oceng. W miar¢ mozliwosci wyktadowca
powinien jednak wzmacnia¢ postawy $wiadczace o kreatywnym pode;j-
$ciu. Studenci powinni mie¢ poczucie tego, ze zadanie jest wazne, maja
wsparcie prowadzacego i mogg konsultowac si¢ z innymi uczestnikami,
ktérzy biorg udziat w zadaniu.

Jak juz zostalo wspomniane w artykule, wiedza ukryta, czyli prze-
konania, nastawienie i intuicja, odgrywaja bardzo duza rol¢ w procesie
tworczym. Utatwiajg poszukiwanie nowych rozwigzan. Warto uswiado-
mi¢ studentéw, jak duze znaczenie w calym procesie ksztalcenia majg
ich postawa oraz czynniki osobowoS$ciowe.

4. Techniki rozwijania kompetencji tworczych — kilka
przykladow

4.1. Transformacje i parafrazy

Jedna z pierwszych technik, ktorag mozna zastosowac w celu rozwijania
kompetencji tworczych, sa wszelkiego rodzaju przeksztatcenia doko-
nywane na réznego typu tekstach. Sprzyja to rozwijaniu kreatywnoSci
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jezykowej, poznaniu nowych form wypowiedzi, zwickszeniu zasobu
stownictwa.

Jednym z proponowanych ¢wiczen moze by¢ parafraza tekstu po-
legajaca na zmianie stylu tekstu wyj$ciowego, np. studenci otrzymuja
tekst utrzymany w stylu publicystycznym i majg go w taki sposob prze-
ksztalci¢, aby spehniat kryteria tekstu urzedowego. Oczywiscie studen-
ci muszg wezesniej zna¢ cechy charakterystyczne obu stylow. Etapem
poprzedzajacym moze by¢ wspdlna ,,burza mézgow”, ktora ma pomoc
w zrozumieniu tekstu wyjsciowego, znalezieniu wyznacznikow dane-
go stylu. Koficowym krokiem moze by¢ korekta przygotowanych przez
studentéw prac oraz oméwienie problemow, ktoére musieli rozwiagzaé
podczas wykonywania tego zadania.

Kolejne zadanie moze polega¢ na transformacji pojedynczych zdan.
Studenci otrzymuja karteczki, na ktorych zostato wydrukowane jedno
zdanie i w ciggu kilku minut musza je przeksztatci¢ wedhug podanego
typu transformacji, np. wykona¢ transformacje¢ nominalizujacg [wiecej
na temat typow transformacji w: Bartminski, Niebrzegowska-Bartmin-
ska, 2012: 312-321]. Studenci wczeséniej poznajg rézne typy transforma-
cji na podstawie literatury przedmiotu. Jest to doskonate zadanie rozwi-
jajace kompetencje jezykowa, zwlaszcza osob, ktore chcg zajmowac sie
tlumaczeniami ustnymi. Studenci musza wykazac si¢ pewnym zasobem
stownictwa i1 znajomo$cig struktur sktadniowych. Ponadto muszg szyb-
ko reagowac werbalnie.

Przedstawione zadanie mozna zmodyfikowaé w ten sposob, ze stu-
denci otrzymujg zdania, w ktorych wystepuja zwiagzki frazeologiczne.
Muszg oni tak te zdania przeksztalci¢, aby wyrazi¢ sens danego zwigzku
frazeologicznego za pomocg innych stow. Dodatkowo poznajg znacze-
nie oraz form¢ zwigzkow frazeologicznych wystepujacych w danym
jezyku.

Opisane ¢wiczenia majg na celu rozwijanie umiejetnosci szybkiego
przeksztatcania tekstu wedlug podanej specyfikacji, szukania najlep-
szych form wyrazu, szybkiego reagowania i szukania rozwigzan.

4.2. Plan (de)kompozycyjny

Plan dekompozycyjny polega na rozcztonkowaniu danego fragmen-
tu tekstu (takze catosci) na wypowiedzenia tematowe w formie pytan
1 odpowiedzi utozonych w hierarchiczng, zagniezdzajacg si¢ strukture.
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Celem sporzadzania takiego planu jest odtwarzanie struktury spojno-
sciowej wypowiedzi, gdyz uwydatnia on relacje semantyczne w obrgbie
jednostki tekstowej. Stuzy do interpretacji tekstu oraz analizy relacji
zachodzacych w teks$cie. Studenci, wykonujac takie ¢wiczenie, rozwi-
jaja umiejetnos$¢ analizy tekstu — jego struktury powierzchniowej oraz
glebokiej — a takze sprawnos$¢ formutowania mysli w formie pytan i od-
powiedzi. Aby wykona¢ takie ¢wiczenie, wystarczy wybra¢ dowolny
artykut (np. z gazety codziennej, magazynu) i poprosi¢ studentow o wy-
konanie takiego planu. Nastepnie mozna porownac przygotowane przez
studentoéw prace. Studenci w grupach moga dyskutowac na temat roznic
i podobienstw w powstalych planach. Ostatnim etapem moze by¢ wy-
konanie korekty plandow?.

Innym ¢wiczeniem, w ktorym studenci rowniez pracuja z planem,
jest tworzenie tekstu na podstawie przygotowanego juz planu kompozy-
cyjnego (np. przez innych studentow). Moze to by¢ artykut, opowiada-
nie, esej itp. Warto studentom pozostawi¢ pewng swobod¢ w wyborze
gatunku wypowiedzi, zwlaszcza jesli ¢wiczenie przeprowadzane jest po
raz pierwszy, gdyz nie kazdy student poradzi sobie z napisaniem eseju
czy opowiadania. W tym przypadku mozna réwniez poréwnac przy-
gotowane prace. Koncowym etapem powinna by¢ korekta i1 adiustacja
tekstu.

Plan (de)kompozycyjny moze stuzy¢ jako narz¢dzie zaréwno do in-
terpretacji tekstu wyj$ciowego, jak i tworzenia tekstu docelowego, a tak-
ze do oceny samego przektadu. Cwiczenia wykorzystujace plan (de)
kompozycyjny pozwalaja wyksztalci¢ umieje¢tno$¢ okreslenia mikro-
1 makrostruktury, struktury informacyjnej tekstu oraz umozliwiajg wy-
odrebnienie wypowiedzen tematowych. Ktada duzy nacisk na analizg
tekstu jako cato$ci, z podkresleniem tych elementow, ktore wplywajg na
spdjnos¢ semantyczng i formalng tekstu.

Podsumowujac, studenci rozwijaja umiejetno$¢ dostrzegania
i selekcji informacji waznych oraz odnajdywania zwiazkow mie-
dzy nimi. Ponadto potrafiag zidentyfikowaé problemy oraz szukaé

3 Studenci czgsto majg trudnosci w formutowaniu pytan ogdlnych i szczegdto-
wych oraz w odpowiadaniu na nie. Wynika to z tego, Ze nie potrafia wydoby¢ tezy
danego fragmentu. Popetniajg rowniez btedy gramatyczne. Jesli pracuja na kompu-
terze, nie radza sobie takze z funkcjg automatycznego numerowania i punktowania.
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kreatywnych rozwigzan. Koncowym etapem powinna by¢ ocena zapro-
ponowanego rozwigzania.

Przedstawione techniki rozwijania kompetencji tworczych pomoga
zapobiec bledom wynikajacym z ttumaczenia linearnego stow czy tez
kolejnych zdan. Studenci beda mieli duzo wigkszy zasob stownictwa
uzywanego w roznych stylach, typach tekstow.

Zakonczenie

Niniejsze studium ma na celu wykazac, ze kreatywno$¢é powinna by¢
wlaczana do definicji kompetencji thumaczeniowej, gdyz odgrywa waz-
na role w wielu aspektach zwigzanych z procesem ttumaczenia. Ponadto
nie moze by¢ ona ujmowana w kontekscie jedynie cechy jednostki albo
czynnika wplywajacego na proces tlumaczeniowy. Nalezy patrze¢ na
nig w kilku wymiarach: produktu, procesu, cechy oraz srodowiska. Na-
lezy zatem rozwijaé kreatywnos$¢ studentow na tych wszystkich pozio-
mach, gdyz jako absolwenci studiow filologicznych w swojej przysztej
pracy beda musieli wykazac si¢ tworczym dziataniem, mys$leniem oraz
kreatywno$cig, wykonujgc zadania zwigzane z komunikacjg jezykowa.
Niestety we wspotczesnym modelu ksztatcenia tlumaczy zbyt mato
godzin dydaktycznych poswieca si¢ zajeciom zwigzanym z kreatywnym
pisaniem. Z tego wzgledu warto na ré6znego rodzaju zaj¢ciach wprowa-
dza¢ ¢wiczenia polegajace na przeksztatcaniu, redefinicji czy modyfi-
kacji istniejgcych tekstow. Dobrym pomystem sa takze zadania, ktore
wymagaja od studentow pisania wiasnych, dtuzszych tekstow.
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STRESZCZENIE

W niniejszym artykule zostaty przedstawione najwazniejsze wyniki ba-
dan nad tworczo$cig 1 kreatywnoscia w psychologii i w dziedzinach po-
krewnych. Uwzgledniono cztery wymiary tworczos$ci: tworczy produkt,
proces, tworczg osobe 1 srodowisko. Opisane aspekty zostaty przenie-
sione na grunt badan zwigzanych z przekladem oraz dydaktyka prze-
ktadu. Skupiono si¢ gléwnie na poszukiwaniu odpowiedzi na pytania:
Jaka role odgrywa kreatywno$¢ w przektadzie i czy warto jg rozwijaé
u studentow przektadu? Czy powinna ona by¢ wiaczana do kompetencji
thumaczeniowej? Cze$¢ teoretyczng zamyka przeglad metod rozwijania
kreatywnoSci jezykowej, takich jak parafraza, transformacja oraz two-
rzenie planu (de)kompozycyjnego.

Stowa kluczowe: kompetencje tworcze, kreatywnosc, kreatywne pisa-
nie, dydaktyka przektadu
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SUMMARY

Translator’s creative competence. The importance of teaching cre-
ative thinking and writing

The article presents an overview of the most significant findings related
to creative activities in psychology and related fields. In the description,
four dimensions: creative product, process, person and environment/
press have been included. The presented aspects have been implemented
in the translation-related research and in the field of translator education.
The following research questions have been mainly discussed: What is
the role of creativity in translation? How to develop students’ creativity?
The theoretical part of the article is followed by an overview of cre-
ativity techniques such as paraphrasing, transformation and designing
(de)compositional plan.

Key words: creative competences, creativity, creative writing, transla-
tion pedagogy
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